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  Kursledare


  Lars-Erik Jonsson


  Kursintroduktion PDG601 V13


  Välkomna till kursen PDG601 som skall handla om distanspedagogik och lärande. Ni som är här har alla hittat hit och för de som inte hade tillfälle att vara med kommer vi att spela in det här mötet och göra det tillgängligt i lärplattformen. Det är viktigt att ni vet detta. Vi kommer inte att göra inspelningen tillgänglig utanför plattformen så det är bara de som är registrerade kursdeltagare som får tillgång till inspelningen.


  



  Vi har tänkt oss den här ordning, att vi pratar först och ni får lyssna, något som är vanligt när man har möten med många deltagare. Men ni har möjlighet att skriva era frågor och undringar i meddelanderutan. Om ni har tittat på kurssidorna har jag också etablerat en hashtag #pdgv13 och jag vill uppmuntra till användning av Twitter. Vi kan återkomma till detta under kursen. Det hela bygger på att deltagarna i ett sådant här möte har olika status. Jag som har skapat mötet i AdobeConnect är värd (host) och AC är vad man kallar presentatör (presenter). Alla övriga är deltagare (participant) och då kan man inte göra sin röst hörd. Vi skall titta lite närmre på era möjligheter när vi har informerat.


  



  Först skall vi, som är lärare säga något kort om oss själva. Jag och AC har varit kollegor länge men vi har faktiskt aldrig arbetat ihop i någon kurs tidigare. AC du får också säga något kort om vad du håller på med.


  



  Kursen


  Låt oss så säga något om den här kursen. Jag har ursprungligen varit med och byggt upp den här kusen för flera terminer sedan och ledde den tillsammans med några kollegor under 3-4 terminer. De senaste terminerna rymdes den helt enkelt inte i min tjänst och därför har jag inte varit med. Det var därför spännande att komma tillbaka efter ett tag och det har hänt en del sen sist och det kändes intressant att uppdatera materialet. Om det inte blir bra är det mitt fel; blir det däremot bra är det allas förtjänst.


  



  Som i alla universitetskurser finns det en kursplan och en litteraturlista. I kursplanen finns det vissa mål som man måste förhålla sig till. Dessa är av den karaktären att de är ganska vida och de blir därmed ganska beständiga; det blir lite annorlunda med litteraturen där det hela tiden kommer nytt som man skulle kunna ha med. I formell mening är det lärandemålen som styr och man skulle kunna läsa ganska olika litteratur och ändå kunna uppfylla målen.


  



  Nu är det emellertid så att det finns vissa regler som säger att studenter skall ha rätt att veta litteraturen ett visst antal veckor i förväg och därför måste det finnas en litteraturlista annars begår vi ett fel. Vi har löst det så att litteraturlistan finns men att det samtidigt finns åtskilligt mycket nyare och värdefullare saker att läsa och ta del av i en sådan här kurs. Jag säger redan nu från början att man kan naturligtvis inte läsa allt men å andra sidan kan man läsa en massa annat som inte finns upptaget i vare sig litteraturlistan eller på kurssidorna. I den mån ni hittar annat eller känner till värdefulla resurser från början vill vi förstås att ni delar med er av dessa.


  



  Arbetet i kursen


  Vi har märkt att det nog finns en del föreställningar om nätkurser (distanskurser) som man kan behöva diskutera lite redan från början. En sådan föreställning som vi försöker ta död på direkt är att det skulle vara lättare eller mindre arbete att studera en nätkurs än en campuskurs men man får helt enkelt räkna med att det tar minst lika mycket tid som att studera på plats. Om man har en kurs på 15 hp under en termin, innebär detta halvfart alltså 50% av full sysselsättning rent formellt. Det är vår erfarenhet att det inte räcker att studera ett par timmar på lördag förmiddag när man är ledig. Helst bör man logga in någon gång varje dag.


  



  En annan uppfattning som man nog ofta har om distansstudier är att man studerar helt på egen hand utan att ha så mycket med andra att göra. I den här kursen utmanar vi denna föreställning genom att vi utnyttjar teknikens möjligheter till kommunikation med varandra. Trots detta menar vi att man har mycket stora friheter att läsa och samverka med andra på tider som passar en själv då denna samverkan med andra sker asynkront med textbaserade inlägg.


  



  Den tredje uppfattningen som vi också vill utmana är den om att lärande innebär att man lär sig eller memorerar ett visst innehåll som man sedan på något sätt visar upp för läraren som i sin tur talar om ifall detta är rätt eller fel respektive bra eller mindre bra. Vi tror nämligen att de som har sökt sig till en sådan här kurs faktiskt har ett stort intresse av området och därför är beredda att själv ta för sig. Ni kommer alltså inte att blir förhörda på innehållet. Däremot kommer ni att få visa upp ert kunnande på ett annat sätt och som vi bedömer, meningsfullare sätt. Detta skall jag berätta om nu.


  



  Kursens struktur


  Kursen är som ni kanske har sett uppdelad i fem olika moment och en avslutande uppgift. Vi har valt att kalla momenten för ”workshops” helt enkelt av den anledningen att här skall det åstadkommas saker.


  



  På ett övergripande plan ser arbetet ganska likartat ut i de fem olika delarna av kursen. För varje workshop finns en inledande text i lärplattformen där det uttrycks vissa tankar och idéer. Här finns också ett antal, ibland många, ibland färre, resurser samlade. Vi har valt att kalla allt man kan ha nytta av för resurser då detta är ett vidare begrepp än enbart texter. Slutligen står det vad man skall göra i varje workshop.


  



  Var och en skall efter att ha tagit del av resurser – de som föreslås och ibland egna – skriva ett seminarieinlägg. Detta inlägg bör begränsas till en sida ifall det vore text på papper; ni får väl göra en uppskattning av detta. Det är inte avgörande att det precis har den längden men vi vill begränsa inläggens omfattning för det blir oerhört tidsödande att läsa om det blir för långt och det kommer att hämma diskussionen och vi vill att det uppstår en verklig diskussion och inte en serie monologer där var och en ”pratar” om sitt enbart.


  



  När ni har skrivit ert seminarieinlägg skall detta laddas upp i lärplattformen och jag vill redan nu säga att det är en fördel om ni inte laddar upp inläggen som ordbehandlingsdokument för då kan man inte svara/diskutera direkt i dessa. När ni har laddat upp ert inlägg är det varje deltagares skyldighet att läsa detta och ge en kommentar, ett diskussionsinlägg till den andre. För att detta inte skall bli en oöverstiglig uppgift har vi delat in er som är anmälda till kursen i arbetsgrupper. Lite beroende på hur många det blir som faktiskt börjar kommer grupperna att bestå av ca 6 personer. Ni skall alltså var och en i er egen grupp skriva ett seminarieinlägg och ge kommentarer till de andras inlägg som obligatorisk uppgift. Det är dock vår uppfattning att när man kommer igång så blir det så intressant att man gärna fortsätter diskussionen och skriver flera inlägg. Efter den inledande omgången är man givetvis fri att diskutera det man blir mest intresserad av och styrs alltså inte kravet på sig att alla skall få lika många kommentarer.


  



  Seminarieinlägget


  Nu undrar ni kanske vad det där konstiga seminarieinlägget är för något. Modellen kommer från det vanliga akademiska seminariet där någon presenterar något som andra kan diskutera och där man förhoppningsvis kommer till nya insikter. Det är alltså i någon mening en motsats till den politiska debatten där man är rädd för att framstå som svag om man skulle vika från sin åsikt eller ta intryck av den andre. Ordet seminarium har med att utså något som kan växa (jfr. ”seminal paper”, inseminera m.fl.) att göra.


  



  Inledningsvis kan man kanske känna sig lite osäker om vad det är lärarna vill ha men försök att sätta er över detta. Har man inte fått mer detaljerade instruktioner än så här är det också svårt att bli underkänd. Inlägget bör ta avstamp i både det ni har läst och i erfarenheter som ni har och det bör utmynna i något som väcker intresse att fortsätta diskussionen eller en fråga. Det man möjligen kan vara vaksam på att är att man inte uppehåller sig enbart vid beskrivningar av något man har upplevt eller gjort i sin undervisning. Man kan med fördel ta detta som utgångspunkt men det är önskvärt att man försöker ”lyfta” sig lite ur vardagen och försöker ge det exempel man ger en sorts vidare betydelse. Jag är dock medveten om att detta är något man kan utveckla under kursens gång och det är trots allt bättre att man med liv och lust beskriver något som man tycker är viktigt än att man oroar sig för att det inte är tillräckligt teoretiskt eller allmängiltigt.


  



  Lite förhållningsregler för det gemensamma arbetet


  Om man skall få till en diskussion, måste man på ett rimligt sätt koordinera sig i tiden så att inte inläggen kommer när det är dags att sluta med ett kursmoment. Det är därför nödvändigt att man läser och funderar under den första halvan av den tid en workshop pågår så att man kan ägna sig åt diskussionen under den andra halvan; detta är en grov uppskattning av hur ni bör använda tiden och det blir naturligtvis inte exakt så.


  



  Vi har prövat lite olika varianter på detta med deadline för inläggen och erfarenheterna är olika. Jag brukar alltid vara generös med tidsgränserna då jag tycker att det hör i hop med nätstudierna men detta kan få till följd att en del deltagare blir irriterade över att det aldrig blir klart och att det kommer inlägg om ett moment när de har börjat tänka på nästa. Den andra extremen är att att vi stänger diskussionsforumen när det är dags att börja en ny workshop. Detta fungerar förstås strukturerande men kan ställa till problem för deltagare där det händer saker som man inte kan råda över. Vi vill ju inte att man skall behöva misslyckas när man inte kunde hjälpa det som hände. Därför får pröva oss fram och vi tänker göra så att den här gången att vi stänger forumet för ytterligare inlägg en vecka efter workshopens slut i de första workshoparna. Men åtminstone jag vill gärna att ni skall känna er som vuxna med ansvar utan att ”lärarn” tar er i örat och därför vill jag pröva om det är möjligt att ni själva ansvarar för att bidragen kommer in och att diskussionen flyter utan att vi stänger forumen en bit in i kursen.


  



  Kanske är det onödigt att säga till vuxna människor att man också skall uppträda hyfsat gentemot varandra. Med detta menas inte att man skall vara rädd för att ha avvikande åsikter om det ena men att man aldrig får gå till personangrepp. Man skulle också kunna säga att man får lov att vara kritisk men inte elak.


  



  Ni skall också ta hand om och hjälpa varandra. Från alla de kurser jag har haft har jag också den erfarenheten att deltagarna faktiskt gör detta. Det kan innebära att man hjälper någon i gruppen tillrätta ifall det är något man inte förstår, att man inte kan hitta ett dokument på nätet etc. Som lärare måste man här ofta gå en delikat balansgång mellan att vara hjälpsam och att lita på att kursdeltagarna hjälper varandra, något som nog är mer fruktbart i långa loppet.


  



  Att ta hand om varandra innebär också att man ser till att ingen blir utanför i gruppen. Om ni märker att någon försvinner från gruppen, fråga då hellre om det har hänt något eller om ni kan hjälpa till på något sätt än att bara låtsas som inget har hänt. Den som har någon form av problem, å andra sidan, har också en skyldighet gentemot gruppen. Att inte höra av sig, oavsett om det gäller att man inte har tid eller att man inte kan ladda upp sitt bidrag i tid, drabbar i någon mening gruppen och den dynamik som uppstår mellan deltagarna. Just detta att man inte är aktiv eller att man inte meddelar om man är förhindrad är något som kan göra att en arbetsgrupp får ut mindre av kursen än man annars skulle fått. Gruppen blir något av en nyckelfaktor för vad man kommer att få ut av kursen. I mina andra kurser som jag har bland universitetslärare blandar vi alltid deltagare från naturvetenskap, humaniora, konst, samhällsvetenskap, medicin o.s.v. Deltagarna anger nästan alltid att detta var positivt när de utvärderar kurserna.


  



  Vi vill också uppmuntra till en delningskultur (”sharing is caring”). När ni hittar intressanta resurser på nätet eller på andra ställen, vill vi gärna att ni delar med er av dessa både till gruppen och till hela deltagargruppen. Detta gäller också för erfarenheter som ni har gjort i pedagogiska situationer på nätet eller i övrigt. Vi kommer att skapa ett speciellt forum för den här typen av bidrag i lärplattformen. Jag kan säga att jag under alla de kurser jag har haft har lärt mig mycket av andra deltagares bidrag och idéer.


  



  Projekt


  I kursen skall du också göra en individuell projektuppgift; du skall göra en nätkurs. Nu är det inte säkert att du är i den situationen att du skall leda en sådan kurs och därför är uppgiften utformad så att du skall göra en planering av en kurs och en kursbeskrivning. Det står mer om detta i lärplattformen. Du kan lösa uppgiften på lite olika sätt men den skall alltid innehålla ett dokument där vi kan bedöma vad du har lärt (eller eventuellt kunde innan). Det skall var en sorts metadokument där ni talar om kursen och vilka överväganden ni har gjort. Det är inte troligt att just detta dokument obearbetat kan skickas till era potentiella studenter utan här kan i behöva göra en särskild version när ni väl skall hålla kursen.


  



  Ni skall också på ett aptitretande sätt presentera kursen i AdobeConnect. Antingen har ni fått förebilder i den här kursen eller så har ni blivit avskräckta och då får ni förstås göra det bättre själva..


  



  Sammanfattning av vad som skall göras


  
    	
      Fem obligatoriska seminarieinlägg som skall diskuteras

    


    	
      En individuell reflektion efter workshop 1

    


    	
      En gemensamt konstruerad uppgift efter workshop 2

    


    	
      Alternativt en blogg i workshop 4 (ersätter i så fall seminarieinlägget)

    


    	
      Projektrapport om nätkurs

    


    	
      Presentation i AdobeConnect

    

  


  



  Praktisk information


  Det är inte alldeles själv klart hur diskussionsforumen i lärplattformen fungerar och därför skall jag kort säga något om detta. Vi har funnit att det blir minst rörigt om vi tar grupperna som utgångspunkt och därefter organiserar innehållet i relation till dessa. GUL fungerar så att man enbart ser den grupp man är medlem i. Detta kan tyckas lite fel, jag tyckte själv detta i början, men det blir inte så rörigt för var och en på det här viset. Om du till exempel tillhör en grupp som heter Grupp A så kommer du att se ett diskussionsform här som heter Workshop 1 (2, 3 etc.) Vi kommer inte att lägga upp allt från början för det ser så rörigt ut.


  



  När du sedan skall ladda upp ditt första bidrag i Workshop 1 klickar du dig till detta forum och väljer Nytt ämne längst upp. GUL har alltså en nivå som är diskussionsforum och dessa lägger vi lärare upp. Inuti dessa forum skapar du Nytt ämne. Du skriver en titel på ditt ämne och skriver din text i rutan. Nu finns också möjligheten att bifoga en ordbehandlingsfil men vi uppskattar mer att läsa direkt i forumet då man kan klicka på ”Besvara” längst ner. Ett bra tips är dock att producera sin fil lokalt på den egna datorn, gärna i sitt ordbehandlingsprogram om man är bekväm med detta, och sedan klistra in i rutan. Här går visserligen inte att formatera text (om man inte för hand skriver html-taggar t.ex. <b> ditt ord</b> runt ett ord) men detta var kanske inte det viktigaste med det du skrev. Vi brukar rekommendera att man producerar längre inlägg lokalt på sin dator för det kan hända att något i uppladdningen går fel och då kan man bli av med allt. Vi rekommenderar också att du ger ditt inlägg detta namn: ”[Ditt namn] – seminarieinlägg ws1”. Detta gör det lättare för alla att hitta, speciellt för oss lärare. Dina diskussionsinlägg kan du ge specifika namn om du vill.


  



  För hela gruppen skall det också finnas ett gemensamt forum som alla har tillgång till.


  



  

  



  Workshop 1


  Distansutbildning – motiv och begrepp


  I detta avsnitt sätter vi in distansutbildning i ett socialt och historiskt sammanhang. Vi ägnar oss åt de olika begreppen och motiven för distansutbildning. Först är det frågan om det livslånga och det flexibla lärandet. Vissa kapitel i antologin folkbildning.net (2006) ger värdefulla utblickar. Fåhraeus och Jonsson (2002) ger i boken Distansutbildning – mode eller möjlighet, kap 2, också en bakgrund till lärande på distans i Sverige. Biesta (2008) ser på hur innebörden av livslångt lärande har skriftat från 70-talet och framåt. Idag talar man allt mer om "nätet", "web 2.0" och "sociala medier" och det blir nödvändigt för såväl individer som institutioner att förhålla sig till dessa nya resurser.

  

  Det förenklade sättet att kommunicera på nätet har gett upphov till en rad nya fenomen. Här kan vi nämna möjligheterna att informellt och av eget intresse lära sig olika saker genom att ingå i personliga nätverk, på engelska ofta kallat PLN, personal learning network samt MOOCs som står för massive open online courses, något som bygger på att tusentals människor deltar i kursliknande arrangemang utan kostnader och där materialet finns fritt tillgängligt på nätet, s.k. öppna lärresurser (OER).

  

  Idag finns det en nästintill oändlig mängd information som man kan ta del av och därför blir varje litteraturlista enbart ett mycket grovt urval av vad man faktiskt skulle kunna läsa när man är intresserad av att lära sig något. Drivkraften är alltså att man är intresserad av att lära sig något även om vi är medvetna om att styrkan i denna kraft kan variera från en obändig lust att lära till en enda önskan om att klara av och bli godkänd på en uppgift. Man kan härigenom säga att de nya möjligheterna att studera i många fall skapar en spänning mellan informella, intressedrivna lärandeaktiviteter och den institutionella utbildningens formella krav på kursplaner, individuella prestationer och rättssäker examination. Denna spänning har uttryckts mycket tydligt i artikeln av Bonderup-Dohn i litteraturförslagen nedan.

  

  Nedan har vi föreslagit resurser som du bör ta del av på ett eller annat sätt. Nu kanske du tycker att detta var lite konstigt uttryckt då kurslitteratur i allmänhet är något man skall läsa, lära sig och i slutändan examineras på. I den här kursen har vi emellertid försökt att tänka lite annorlunda och vi kommer inte att förhöra dig på litteraturen i traditionell bemärkelse. Däremot förväntas du ta del av de föreslagna resurserna och därutöver gärna söka ytterligare resurser på nätet som du kan dela med dina studiekamrater och kursledare.

  

  Den konkreta uppgiften i varje workshop är att själv producera texter utifrån din läsning och dina diskussioner med oss övriga i kursen. I början kan du kanske känna dig lite osäker och börja tänka på hur kursledningen vill ha det. En bättre utgångspunkt är istället att tänka efter vad du vill säga. Vad är viktigt för mig med detta? Den sammanlagda mängden texter som du producerar i kursen kan, skrivna med intresse, bli något som du sannolikt kan utnyttja i andra sammanhang efter kursen. Eftersom du går en universitetskurs, underkastad krav på examination, blir det också din sammanlagda produktion av inlägg och diskussioner som tillsammans med den avslutande uppgiften kommer att bedömas enligt den tregradiga betygsskalan.


  Att göra


  
    	
      Skriv ett inlägg om distansutbildning baserat på litteraturen och egna synpunkter och ladda upp detta i gruppens forum. Kommentera och/eller diskutera gruppens bidrag så att var och en får en kommentar. Du får naturligtvis lov att skriva fler inlägg om en intressant diskussion kommer igång (och det brukar det göra).

    


    	
      Efter diskussionens avslutning lämnar du en kort individuell reflektion som "Inlämningsuppgift" (då är det bara lärarna och du själv som kan läsa den) över diskussionen och de egna insatserna. Du kan tänka så här: Vad bidrog jag med?Vilken roll hade jag? Lyssnade de andra på mig? Blev det en diskussion eller en serie monologer? Du är givetvis fri att tänka på annat också om du vill. Du skall inte skriva mer än vad som motsvarar en A4-sida.

    

  


  


  Att läsa


  
    	
      Axelsson, Lars-Erik, Bodin, Kiki, Norberg, Rosalie, Persson, Tore, Svensson, Ingemar (2006) folkbildning.net-en antologi om folkbildningen och det flexibla lärandet.(Tredje reviderade upplagan) http://www.folkbildning.se//Documents/B_Rapporter/%C3%B6vriga_rapporter/folkbildning.net/FBnet-2006.pdf

    


    	
      Biesta, Gert (2008). "Vad är det för mening med livslångt lärande, om livslångt lärande inte har någon mening?" Nät och bildning - Tidskrift för folkbildningens flexibla lärande. http://www.resurs.folkbildning.net/reflex/CFL-webbplats-natobildning/html/nr_3_06/vad_ar_det_for_mening.htm

    


    	
      Dohn, N. B. (2008). Knowledge 2.0–Tensions and challenges for education. Proceedings of the 6th International Conference on Networked Learning (pp. 650–657). Retrieved from http://www.networkedlearningconference.org.uk/past/nlc2008/abstracts/PDFs/Bonderup_Dohn_650-657.pdf



    


    	
      Fåhraeus, Eva, R & Jonsson, Lars-Erik (2002) Distansundervisning - mode eller möjlighet. Skolverket: Forskning i fokus, nr. 1. (Läsförslag: kapitel 2). http://www.skolverket.se/publikationer?id=1047



    


    	
      Guri-Rosenblit, Sarah. (2005). ‘Distance education’ and ‘e-learning’: Not the same thing. Higher Education 49: 467–493. http://www.springerlink.com/content/t524174m20v7v61x/

    


    	
      Jonsson, L.-E. (2012). Nätet och akademin - lyckligt par eller omöjlig förening (p. 6). Presented at the NU 2012 -Gränslöst lärande, Göteborg. Retrieved from http://conferences.chalmers.se/index.php/tlhe/nu2012/paper/view/287


      

    


    	
      McAuley, A., Stewart, B., Siemens,G., & and Cormier, D. (2010). Massive Open Online Courses - Digital ways of knowing and learning. http://www.elearnspace.org/Articles/MOOC_Final.pdf

    

  


  


  Övriga källor


  Som ovan nämnts finns oändliga mängder information att hämta på nätet. Exempel på detta är tidskriften The International Review of Research in Open and Distance Learning,IRRODL och dess europeiska motsvarighet EURODL. Ett exempel på en artikel ur tidskriften ges nedan


  
    	
      Meishar-Tal, H., Kurtz, G., & Pieterse, E. (2012). Facebook groups as LMS: A case study. The International Review Of Research In Open And Distance Learning, 13(4), 33-48. Retrieved from http://www.irrodl.org/index.php/irrodl/article/view/1294

    

  


  

  



  Blogginlägg


  Nedan presenteras några blogginlägg med anknytning till workshopens tema.


  
    	
      Lära gratis, fritt, undervisad eller vetgirig? http://netinhe.blogspot.se/2013/01/lara-gratis-fritt-undervisad-eller.html

    

  


  
    	
      Om formellt och informellt lärande. http://netinhe.blogspot.se/2010/12/om-formellt-och-informellt-larande.html

    


    	
      Tre myter om kurser på nätet. http://netinhe.blogspot.se/2010/10/tre-myter-om-kurser-pa-natet.html

    


    	
      Vad motiverar studenter att fortsätta nätkursen? http://netinhe.blogspot.se/2012/12/vad-motiverar-studenter-att-fortsatta.html

    


    	
      Vad är en MOOC? http://netinhe.blogspot.se/2011/01/vad-ar-en-mooc.html

    

  


  

  



  Lärprocesser och teorier om lärande (WS 2)


  Med termen distansutbildning fokuserar man sannolikt i första hand på att den som går en utbildning inte befinner sig på samma plats som lärare och övriga kursdeltagare och att kommunikationen i allmänhet är långsam eller fördröjd. Det tydligaste exemplet härvidlag är kanske brevkursen. Ett utmärkande drag har också varit att man oftast studerat ensam med läraren som den enda länken till kursmaterialet. I den första workshopen tittade vi på hur denna distansundervisning med tiden har utvecklats och förändrats.


  Kommunikation idag


  Den kommunkationsteknologi vi har till vårt förfogande idag ger helt andra förutsättningar både vad gäller snabbhet i kommunikationen och med vilka man lätt kommunicerar. I den här kursen utnyttjar vi teknologin på så sätt att deltagarna kommunicerar lika mycket eller snarare mer med varandra än med kursledningen.

  

  För den som valt att studera på nätet därför att vardagsvillkoren gör nätstudier till det enda alternativet utgör de utökade kommunikationsmöjligheterna med största sannolikhet inget problem, kanske är det snarare så att fler kontaktytor blir till något positivt. För den som valt att studera på nätet för att "slippa" att engagera sig i socialt samspel kan möjligen kommunikationen med andra kursdeltagare framstå som mindre attraktiv till en början. Här finns dock studier (ref) som pekar på att förväntningarna om att få studera utan inblandning från andra studerande ofta förändrats när man insett hur betydelsefullt stöd och intryck från andra faktiskt var.

  

  En översiktlig teoretisk orientering är sannolikt nödvändig för att man skall kunna förstå de grundläggande utgångspunkterna för de aktiviteter vi genomför i denna kurs. För denna orientering har valt ut ett antal dokument som teoretiskt beskriver beskriver lärandeprocesserna både ur ett allmänpedagogiskt och ettnätbaserat perspektiv.


  


  Teoretiska perspektiv på lärande


  Wikidokumentet Learning Theories - a brief personal account ger en översiktlig presentation av fyra teoretiska sätt att förstå lärande. Här finns också länkar till andra dokument för den intresserade. I Säljös Föreställningar om lärande och tidsandan får man en exposé över olika epokers syn på lärande (och kopplingen till IT) allt från ”begåvningsreserv” till ”learning-by-doing”, ”programmerad undervisning” och ”undervisningsteknologi” till ”elevaktiva arbetssätt” och ”lärande som deltagande”.


  Direkt fokuserat på hur pedagogiska teorier och distansutbildningar har förändrats är blogginlägget Distansundervisning i tre skepnader som är en sammanställning av Andersen och Drons artikel Three generations of distance education pedagogy, vilken man med fördel läser i original efter att man har läst den svenska sammanfattningen. Slutligen ger Allys artikel Foundations of educational theory for online learning en mycket gedigen redogörelse för hur man kan förstå lärande online på en analytisk nivå.

  

  Vi inledde WS 1 med att peka på hur de förändrade kommunikationsmöjligheterna lett till en ökad kommunikation på nätet mellan individer där allt mer av individernas vardag exponeras publikt. Vi är alla medvetna om den enorma drivkraft som finns i sociala kontakter; det är här (inte nödvändigtvis på Facebook, förstås) som vi bygger vår identitet. För företag såväl som individer har det blivit viktigt att man i en eller annan form "gillar" det som presenteras på nätet.


  


  Social på nätet


  I WS 1 såg vi, framförallt i Bonderup-Dohns artikel, att det inte är helt lätt för formella utbildningsinstitutioner att "få in" webbaktiviteterna i ett formellt utbildningssystem med krav på individuella prestationer, lärandemål och betyg. Dessa villkor medför inte sällan att det uppstår konkurrenssituationer mellan deltagarna i en utbildning med åtföljande fokus på den egna prestationen och i värsta fall fusk eller plagiat för att nå ett visst mål.

  

  Generellt har det varit svårt inom formell utbildning att få studerande att engagera sig i vad andra har gjort såvida detta inte har gjorts till ett krav för godkännande. Positiva exempel på god kamratfeedback kan man ibland få vid opposition/diskussion av examensarbeten där en studerande har som uppgift att diskutera en annans arbete. Vi har också positiva erfarenheter av de diskussioner som brukar uppkomma när den här kursen har getts. Det är inte är alls ovanligt att de som diskuterar grips av ett verkligt intresse för det som en annan deltagare har skrivit och ger sig in i en verklig diskussion.

  

  På nätet sker ett ständigt bedömande (rating) genom att man betygsätter olika fenomen med stjärnor eller om dömen. Detta kan vara mycket värdefullt för den som skall hämta eller köpa något från nätet men sett ur ett utbildningssammanhang är detta något helt annat än t.ex. den diskussion av examensarbeten som nämndes ovan där själva syftet är att hjälpa till att förbättra något och inte att bedöma hur bra något är.


  


  Feedback från dig (peer-assessment)


  I olika diskussioner om feedback skiljer man på formativrespektive summativ bedömning där det första alternativet har som syfte att hjälpa någon att förbättra något och inte att uttala sig om ifall något är bra eller dåligt. Den här kursen som i hög grad bygger på ett socialkonstruktivistiskt (se ovan om teoretiska perspektiv) sätt att se på såväl undervisning som lärande, vilket i sin tur stämmer väl överens med den ökande öppenheten på nätet (fast här begränsad till våra deltagare), ser alla deltagare som potentiella resurser för varandra genom att man diskuterar andras inlägg, delar det man själv skriver med andra samt även tipsar sina studiekamrater om resurser man själv har funnit på nätet. En artikel som beskriver att man även inom en formell utbildning kan åstadkomma en funktionell kamratbedömning (peer-assessment) är McConnells The Experience of Collaborative Assessment in e-Learning.


  


  Att göra


  
    	
      Skriv ett inlägg med hjälp av litteraturen och egna erfarenheter där du diskuterar hur du förstår lärande i relation till de teoretiska perspektiv du har tagit del av. En startpunkt skulle kunna vara att begreppsligt (teoretiskt) beskriva hur du själv har lärt dig i skola och i vuxenliv. Det är inte osannolikt att senare tiders teorier om lärande genom kontruktion, i samverkan, genom deltagande eller genom nätverkande i åtskilliga avseenden skiljer sig från plugg, memorering, prov etc. Ett annat förslag är att ta utgångspunkt i det man skall lära sig (innehållet) och hur detta relaterar till olika sätt att lära. Ytterligare en utgångspunkt för ditt inlägg kan vara studenterna/eleverna med deras olika erfarenheter. Man kan också generellt fundera över vad teoretisk/begreppslig kunskap ger för mervärde (om något). Se dock dessa ingångar enbart som förslag och känn dig därför fri att ta helt andra utgångspunkter för ditt inlägg.

    


    	
      Kommentera och/eller diskutera dina gruppkamraters bidrag med minst ett inlägg till var och en. Vår erfarenhet är dock att man gärna fortsätter diskussionen med ytterligare inlägg, vilket givetvis är både intressant och önskvärt.

    

  


  Att läsa


  Ally, Mohamed (2008). “Foundations of educational theory for online learning”. I Terry Anderson (Ed.). The Theory and Practice of Online Learning. AU Press: Athabasca University. http://cde.athabascau.ca/online_book/

  

  Distansundervisning i tre skepnader. http://netinhe.blogspot.se/2011/04/distansundervisning-i-tre-skepnader.html

  

  Learning Theories (rev 23 aug). http://netinhe.pbworks.com/w/page/48274830/FrontPage (Gå till Pages & Files > öppna mappen Lejons Documents > More > Download). En presentation som anknyter till texten finns på http://www.slideshare.net/lejon/learning-theories-presentation-rev-23-aug

  

  McConnell. D. (2002). The Experience of Collaborative Assessment in e-Learning. Studies in Continuing Education, 24(1). pp. 73-92. Tillgänglig från: http://stud.hsh.no/lu/inf/pol/docs/Collaborative%20assessment.pdf

  

  Säljö, Roger.(2003). “Föreställningar om lärande och tidsandan”. I Staffan Selander (red.) Kobran, nallen och majjen. Tradition och förnyelse i svensk skola och skolforskning. Stockholm: Myndigheten för skolutveckling. http://www.skolverket.se/publikationer?id=1820


  

  



  Tekniker för lärande (WS 3)


  Varje teknik har sina för- och nackdelar. Tekniken är heller aldrig neutral utan bygger på olika föreställningar om hur lärande går till. Detta gäller förstås även GUL som vi använder i den här kursen. Efter att ha gått igenom denna workshop har du förhoppningsvis en ökad förmåga att ta ställning till och göra ett välgrundat val av teknik för lärande.


  Vi har redan tidigt i kursen antytt att det numera finns en uppsjö av olika tekniker som vi kan begagna oss av för vårt lärande oavsett om vi undervisar i klassrum - "face-to-face" (F2F) - eller om vi organiserar någon form av utbildning där man inte träffas personligen. Ett rimligt antagande är att de här olika undervisnings-och lärandeformerna alltmer smälter samman så att även klassrumsundervisningen använder sig av informationstekniken samtidigt som nätbaserad undervisning kan använda sig av möten i det fysiska rummet när detta är möjligt.


  Köpt eller hämtat


  Man kan dela in de tekniska hjälpmedlen på många olika sätt beroende på vilka karkateristika man vill lyfta fram. Ett sätt är att skilja mellan sådana verktyg som en institution har skaffat sig tillgång till genom avtal med en kommersiell aktör. Lärplattformen GUL och kommersiella programvaror är sådana exempel. En annan typ av verktyg är de som finns tillgängliga på nätet för var och en. Google, YouTube, Facebook, Twitter m.fl. är visserligen i högsta grad kommersiella men här sker finansieringen genom reklamintäkter och därför blir dessa gratis för den enskilde. Till detta kan man också lägga verktyg med fri och öppen källkod. Dessa representeras kanske bäst av operativsystemet Linux med en rad olika distributioner (t.ex. Ubuntu/Kubuntu) och en rad programvaror (t.ex. LibreOffice/OpenOffice) som fritt kan laddas hem från nätet.


  

  Experthjälp eller fixa själv


  För den som deltar i eller tänker organisera nätbaserad utbildning spelar också användarvänligheten in. Vissa tekniker kan kräva dyrbara installationer och handledning av teknisk personal medan andra kan skötas av den vanlige användaren från en dator med utrustning för sändning/mottagning av ljud och bild, vilket i princip alla moderna datorer har. Vilken teknik som är lämpligt i ena eller andra fallet avgörs av såväl innehåll som användare.

  

  De flesta av oss känner till Skype där man kan sända såväl ljud som video med en kvalitet som i de flesta fall är tillräcklig. Google har likande verktyg. För enkel inspelning och uppladdning av video är YouTube ett mycket lättanvänt och pålitligt verktyg. Generellt gäller att de flesta av de verktyg som finns att tillgå gratis på nätet är mycket användarvänliga; det är egentligen bara att sätta sig framför datorn och spela in för att sedan göra inspelningen tillgänglig för andra.

  

  Även om de verktyg som finns tillgängliga på nätet i allmänhet är oöverträffade när det gäller användarvänlighet, känner många ett visst motstånd mot att använda sådana verktyg där man inte har full kontroll över det material man laddat upp och man har kanske betänkligheter mot att ladda upp sin video på YouTube, i princip tillgänglig för hela världen. I sådana fall får man gå till mer institutionella redskap där man begränsar tillgängligheten till en krets som man själv i någon mening har kontroll över.

  

  I universitetsvärlden har Sunet, som är det svenska universitetsnätverket, upphandlat tjänsten Adobe Connect. Den här tjänsten gör det möjligt att sända ljud/video och dela dokument bland deltagarna i ett möte. Vi inledde den här kursen med ett möte i Adobe Connect. I Adobe Connect kan man också spela in sitt möte och göra det tillgängligt senare under en period som man själv bestämmer över. På nätet kan du hitta utmärkta resurser om Adobe Connect från ITHU (IT i högre utbildning) http://www.ithu.se/e-moten En sida med titeln "Connectresurser" ger också värdefull information https://sites.google.com/site/connectresurser/ .

  Du kan också se exempel på ett s.k. webbinarium här: http://www.esbri.se/webbinarium/sa-funkar-det.asp


  Text och bild


  Nu innebär ju inte teknik enbart ljud och video utan även text och bilder; det är framförallt detta som Facebook bygger på. Fördelen med ett redskap som FB är förstås att användaren/studenten i allmänhet redan är bekant med detta och därför inte behöver lära sig hur det skall användas (alla är förstås inte facebookanvändare). Bland litteraturförslagen nedan finns en artikel där en lärare har använt sig av grupper i FB. För sådana uppgifter där man skall åstadkomma något tillsammans är möjligheten att arbeta med ett gemensamt dokument mycket värdefull. Vi har säkert alla upplevt olägenheten med att skicka ordbehandlingsdokument fram och tillbaka mellan olika anänvdare med epost. Efter ett antal revideringar, speciellt om det är flera personer som skall arbeta med dokumentet, blir det nästintill omöjligt att hålla reda på de olika versionerna. I sådana fall är det mycket mer funktionellt att arbeta med delade dokument i Google eller i en Wiki.


  Lagra i molnet


  I detta sammanhang kan det också vara på sin plats att nämna att s.k. molntjänster där kanske Dropbox är en av de mera kända ger möjligheter att dela dokument med andra utan att man behöver skicka dokumenten mellan användarna. Det är givetvis också en viss säkerhet att lagra dokument på fler ställen än på den egna datorn som kan stjälas, tappas eller sluta fungera. Man kan ju hoppas att den som har många värdefulla dokument inte lagrar dessa på en enda hårddisk enbart. Skräckhistorier om forskare som förlorar tiotals år av forskningsmaterial därför att hårddisken kraschade slipper vi förhoppningsvis att höra i framtiden när så många fler lagringsmöjligheter står till buds idag.


  


  Att läsa


  Nedan har vi samlat ett antal resurser som vi tror kan orientera dig om olika tekniker för lärande. Först kommer länkar till ett antal blogginlägg som i nästan samtliga fall utgår från forskningsartiklar som finns länkade inifrån blogginlägget. Vi rekommenderar att man går till ursprungsartikeln när man har tid och möjlighet. Man måste också hålla i minnet att här finns åtskilligt mer att läsa än vad som presenteras i den officiella litteraturlistan och därför påminner vi om att man inte kan läsa allt, men att vi tror att den som anmält sig till kursen faktiskt är intresserad av området och därför önskar orientera sig i fältet.


  Bland lapptoppar och lärare i klassrummet: http://netinhe.blogspot.se/2011/10/bland-lapptoppar-och-larare-i.html

  Strömmande media: http://netinhe.blogspot.se/2012/01/strommande-media.html

  Att utvärdera strömmande video: http://netinhe.blogspot.se/2012/02/att-utvardera-strommande-video.html

  Att spela in olika föreläsningsstilar: http://netinhe.blogspot.se/2012/02/att-spela-in-olika-forelasningsstilar.html

  Undervisning bak-och-fram: http://netinhe.blogspot.se/2012/02/undervisning-bak-och-fram.html

  Omvända världen i lektionssalarna: http://netinhe.blogspot.se/2012/02/omvanda-varlden-i-lektionssalarna.html

  Dags att begrava lärplattformen?: http://netinhe.blogspot.se/2010/11/dags-att-begrava-larplattformen.html

  Personal Learning Environments: http://plesurvey.pbworks.com/w/page/4818467/FrontPage

  Den digitala tidsåldern och frågan om det väsentliga: http://netinhe.blogspot.se/2010/11/den-digitala-tidsaldern-och-fragan-om.html

  Omvälvande teknologier i högre utbildning?: http://netinhe.blogspot.se/2012/09/omvalvande-teknologier-i-hogre.html

  Twitter i föreläsningen: http://netinhe.blogspot.se/2012/07/blog-post.html


  


  Fåhraeus, Eva, R & Jonsson, Lars-Erik (2002) Distansundervisning-mode eller möjlighet. Skolverket: Forskning i fokus, nr. 1. (kap 10) Tillgänglig från: http://www.skolverket.se/publikationer?id=1047


  McGreal, Rory, & Elliott, Michael. (2008) “Technologies of Online Learning (E-learning)”. I Terry Anderson. (Ed.). The Theory and Practice of Online Learning. AU Press: Athabasca University. Tillgänglig från: http://cde.athabascau.ca/online_book/


  Meishar-Tal, H., Kurtz, G., & Pieterse, E. (2012). Facebook groups as LMS: A case study. The International Review Of Research In Open And Distance Learning, 13(4), 33-48. Tillgänglig från: http://www.irrodl.org/index.php/irrodl/article/view/1294


  Siemens, G., & Tittenberger, P. (200). Handbook of Emerging Technologies for Learning. Tillgänglig från: http://elearnspace.org/Articles/HETL.pdf


  


  Att göra


  Det grundläggande arbetet i denna kurs är de återkommande seminarieinläggen som du skriver och som diskuteras i gruppens forum. Varje deltagare skriver minst ett sådant inlägg och ger en kommentar till varje annan deltagares inlägg. Alla inlägg utöver dessa beror helt på gruppens intresse och engagemang.

  

  För att faktiskt pröva på några av de verktyg som det här avsnittet har handlat om skall ni också pröva att göra en uppgift i arbetsgruppen. Generellt ser vi inte grupparbeten som något eftersträvansvärt i en nätkurs då detta oftare skapar mer problem än fördelar men för att ni skall pröva på att använda verktyg där man delar och skapar något tillsammans har vi lagt en uppgift där gruppen skall åstadkomma något tillsammans. Vi tänker oss att ni själva skall välja de verktyg som är lämpade för uppgiften. Vi har ovan nämnt verktyg som delade dokument i Google, grupper i Facebook, Youtube eller Wiki men ni är förstås fria att använda det ni finner bäst för era syften. Vi vill heller inte begränsa uppgiften till ett visst uttryck. I kursen arbetar vi kanske först och främst med text men inget i den här uppgiften säger att det måste vara text. Vill ni använda andra uttrycksformer eller bland olika former är valet fritt. För att ni inte skall oroas allt för mycket av uppgiften kan ni med tillförsikt tänka på att om man inte har specifika villkor för hur den skall se ut, kan man heller inte underkännas så länge man faktiskt har gjort sin uppgift. Vi ser istället hur ni med liv och lust experimenterar och därmed gör värdefulla erfarenheter.

  

  



  Sammanfattningsvis är det alltså detta som skall göras i Workshop 3:


  
    	
      Ta del av så mycket litteratur du någonsin hinner

    


    	
      Skriv ett seminarieinlägg där du utgår från det du har läst

    


    	
      Ge kommentarer till dina kamrater i gruppen

    


    	
      Producera ett gemensamt projekt i arbetsgruppen där ni väljer verktyg och uttryckssätt

    

  


  Interaktion i distansutbildning (WS 4)


  

  



  Ett begrepp som återkommer i detta sammanhang är ”personal learning environments” som innebär att den lärande samlar resurser på nätet vilka man sedan åstadkommer något av och slutligen återför till nätet i form av egen produktion. Det handlar i hög grad om ett personligt engagemang och en vilja skapa något som är meningsfullt för en själv men också att övervinna den inlärda föreställningen att detta är mitt; detta vill jag ha beröm för, till förmån för ett genuint intresse att lära sig något. Jag berättar lite i det här videoklippet hur jag själv har tolkat detta och vad det har resulterat i. En mer utförlig beskrivning där jag också hänvisar till en del av min egen produktion på nätet hittar du här.


  För att komma igång föreslår jag att du gör som tidigare i kursen. Du börjar med de texter som är angivna men istället för att tänka att du skall skriva en uppgift för kursen och läraren, tänker du att du skall skriva ett inslag som betyder något för dig själv och som även någon som inte går kursen skulle kunna ha glädje av att läsa. Om du har interaktion (i nätkurser) som övergripande tema, kan du säkert hitta ytterligare resurser om detta.


  Som en start eller som ett exempel på hur man skulle kunna göra listar jag här ett antal blogginlägg som jag har gjort från september fram till nu; de nyaste kommer först. Du hittar alla på adressen http://netinhe.blogspot.com under olika månader. Det är lite beroendeframkallande, faktiskt.


  När du nu skapar ditt konto på Twitter (för det gör du väl) och vill meddela dig med deltagarna i denna kurs använder du "hashtaggen" #pdgv13. Ifall du inte visste så är en "tag" ett sätt att märka sina inlägg men det är också ett sätt att söka och sammanställa alla inlägg med just den märkningen. I fortsättningen kommer jag både att märka mina inlägg med taggen samt söka efter inlägg som ni har gjort. Om du vill börja med några pålitliga spanare om nätbaserat lärande kan du kanske hitta några via mitt twitterkonto (http://twitter.com/gulejon). (Säkrast att skriva in adressen för hand i browsern)


  


  Modern kommunikationsteknologi ger nya förutsättningar för interaktion såväl mellan deltagare som mellan deltagare och lärare. En central uppgift för den som anordnar distansutbildning blir därför att ta tillvara denna möjlighet.


  I den här kursen använder vi huvudsakligen lärplattformen GUL. Idag finns emellertid en uppsjö av s.k. sociala media. Flera av dessa använder ni sannolikt redan. Med dessa kommer också möjligheten att bygga sig s.k. personal learning environments (PLE) d.v.s. möjligheten hitta, läsa och sammanställa information som finns på Internet så att det bildar något meningsfullt för en själv. Vi är alla i högre eller mindre grad vana vid att göra sökningar på Internet med t.ex. Google. Idag har vi också stora möjligheter att låta informationen komma till våra datorer automatiskt genom att vi prenumererar på s.k. rss-flöden som dyker upp i vår dator när vi slår på den.


  


  Ett mycket användbart verktyg för att följa informationsflödet från bestämda personer eller inom ett visst område är Twitter. I Twitter kan du skriva max 140 tecken vilket gör att det går fort att läsa men den främsta fördelen med Twitter är att du kan länka till andra intressanta platser. Genom att ”följa” ett antal personer på Twitter, skaffar du dig en stab av spanare inom ett relevant område. Detta skall vi försöka oss på att utnyttja i kursen.


  


  Det slutliga naturliga steget är att sammanställa det man hittat och läst till något meningsfullt. För detta steg har du möjligheterna att skapa din egen blogg eller att upprätta en wiki på nätet. Vi får se hur vi kan hjälpa varandra och hur långt vi hinner under denna workshop.


  Att göra:


  · Skriv ett individuellt inlägg om interaktionens problematik utifrån den lästa litteraturen. Diskutera sedan med minst två inlägg av gruppens övriga inlägg.


  · Som alternativ till den första uppgiften skapar du en blogg eller en wiki-sida på nätet och dirigerar kursdeltagare och lärare till den aktuella adressen.


  Att läsa:


  Anderson, Terry. (2008). “Teaching in an online context”. I Terry Anderson. (Ed.). The Theory and Practice of Online Learning. AU Press: Athabasca University. Tillgänglig från: http://cde.athabascau.ca/online_book/


  McConnell, David. (2006). E-learning in Groups and Communities. (Förslag: kap 3, 7) E-bok UB:http://site.ebrary.com.ezproxy.ub.gu.se/lib/gubselibrary/Doc?id=10172358&ppg=16 


  Jonsson, Lars- Erik & Säljö, Roger (2008) The Online Seminar as Enacted Practice. Konferensbidrag, ECER, 2008, Göteborg. (Finns i GUL)


  En samling utmärkta resurser på nätet finns här:http://learningthroughdigitalmedia.net/category/essay


  

  



  Original, plagiat, upphovsrätt och bedömning (WS 5)


  Tillgången på information på nätet är nästintill oändlig och vi kan i princip få svar på allt, vilket är en fantastisk tillgång. I detta stora utbud av information kan dessvärre också dölja sig felaktigheter eller ren desinformation där någon medvetet går in för att vilseleda användarna. Såväl mängden information som dess kvalitet ställer en hel del nya krav på användarna.

  

  Böcker, dagstidningar och tidskriftsartiklar är i regel noggrant granskade så att uppenbara felaktigheter har rensats bort och att det innehåll som presenteras ligger inom de ramar som ett förlag med ansvarig utgivare kan stå för. Detta gäller oavsett om materialet finns på nätet eller i tryck. Det mesta av det som finns på nätet har emellertid inte genomgått denna granskningsprocedur och därför falller ansvaret på användarna att ta ställning till kvalitet och trovärdighet. Detta är ingen lätt uppgift, speciellt inte för den som vant sig vid att lita på det som finns i tryck eller som finns nedskrivet på en webbsida med en känd avsändare.

  

  I ungdomsskolan greps man måhända av en viss eufori när internet blev tillgängligt och det var många som segervisst utropade att nu skulle eleverna kunna "söka sin kunskap på internet" och lärarna skulle bli tvungna att ändra sin roll. Istället för att prata över kunskap skulle läraren handleda eleverna i deras sökande. Detta passade förvisso in i skolretoriken med den aktive och kunskapssökande individen, men det visade sig också att det inte vara så lätt att navigera på nätet och mången gick vilse i ett planlöst surfande som inte gynnade lärandet. För att navigera på nätet behövs å ena sidan genomtänkta sökstrategier, något som nog gick att lära ut, och å andra sidan behöver man också kunskaper för att kunna hitta relevant information. Detta leder fram till två viktiga frågor som vi kan diskutera i detta avsnitt, nämligen tekniska färdigheter som sökstrategier och källkritik å ena sidan och rena kunskapsfrågor å andra sidan. Tekniker för sökning och vaksamhet kan man sannolikt lära sig ganska enkelt men hur värderar man om kunskapen är relevant? Fler av de resurser som anges nedan tar upp frågan om hur det går till när vi väljer att lita på något.


  Plagiering


  Ett annat tema som ständigt återkommer i olika utbildningssammanhang är plagiering d.v.s. att man tar någon annans arbetet och hävdar att man själv har åstadkommit detta. Att göra så är förstås utan tvivel både oetiskt och rent brottsligt. Emellertid ställer den stora mängden tillgänglig information nya krav på de som organiserar utbildning; det må vara skola, näringsliv eller universitet. I en tid när allt finns att hämta, blir det kanske nödvändigt att ställa sig frågan om hur pass meningsfullt det är att visa upp att man kan något som redan finns att hämta. Här finns en rad exempel allt från tentor där den lärande skall svara på frågor som egentligen redan är besvarade sen åratal tillbaka till rapporter som finns att hämta på nätet. Man skulle kunna ställa frågan om ifall detta borde leda till att man omprövar sina examinationsformer? Antiplagieringsguiden Refero kan ge värdefull information: http://www.ub.gu.se/ref/Refero/1intro.php. Från KTH kommer också ett dokument med titeln Hjälp studenterna att undvika plagiering: http://people.kth.se/~ambe/KTH/Hjalpstudenterna.pdf


  Upphovsrätt


  Frågan om upphovsrätt kommer nästan alltid upp till diskussion i undervisningssammanhang. Vad får man göra och vad får man inte göra, är frågor som nästan alltid inleder diskussioner om nya metoder inom undervisning. Ofta leder denna ovisshet till att planerade förändringar stannar vid denna diskussion. Upphovsrätten regleras mycket detaljerat i lagtext och vi har under åren lärt oss att både frukta och respektera denna. Emellertid utmanas upphovsrätten i hög grad genom att tekniken gjort det möjligt att enkelt hämta, kopiera och sprida olika produkter vidare. Vi känner alla till den kamp som skiv- och filmindustrin har fört mot kopiering. Fildelningsproblematiken med aktörer som Piratpartiet och Antipiratbyrån är också något som engagerar många. På statlig nivå prövar man att införa olika former av lagstiftning vilket alltid leder till engagerade protester bland motståndarna. En mycket initierad artikel om copyright och internet hittar du här: The Struggle Between Copyright and the Internet .

  

  På nätet - något som vi var inne på i första workshopen - råder emellertid en delningskultur där det inte är så viktigt vem som har gjort vad och där man gärna fritt delar med sig till andra. Vi börjar vänja oss vid att vi kan hämta det vi behöver helt utan kostnader och fullt lagligt dessutom i de flesta fall. Detta tänkande står i skarp kontrast till den form av upphovsrätt som som säger att "detta är mitt och vill du ha det får du betala". Mellan dessa två extremer finns också en rad resurser som inte är fria men som man gratis kan ladda hem för eget bruk. Exempel på detta är böcker och vetenskapliga artiklar som man kan läsa och citera under bestämda former. Ett annat exempel är eböcker som kan laddas hem och läsas på dator, surfplatta eller ebookläsare men där utgivaren förser boken med speciella restriktioner (DRM) som gör att den inte kan spridas och inte heller läsas efter en viss tid.

  

  Creative Commonslicensiering (CC) är en alternativ upphovsrätt som håller på att växa fram som ett alternativ till den traditionella upphovsrätten. I korthet innebär en CC-licens att man bibehåller sin upphovsrätt men att man ger användare rätt att använda produkten under vissa villkor. Här ingår alltid att man anger vem som är upphovet, i licensen angivet med (BY). Därtill kan man förhindra kommersiellt användande (NC), att man förändrar produkten (ND) eller kräva att man delar med sig på lika villkor (SA) ifall man använder eller bygger vidare på produkten. Den bakomliggande tanken med Creative Commons är att kunskapsspridning gynnas genom att information görs tillgänglig för alla samtidigt som man själv kan dela de egna produkterna med andra på liknande villkor.

  

  Nedan finns ett antal resurser som på ett eller annat sätt ansluter till de frågor vi har berört ovan. Här finns, liksom i övriga workshoppar, inlägg som tar sin utgångspunkt i originalartiklar (som man helst bör gå tillbaka till). En grupp handlar om hur man förhåller sig trovärdigheten på nätet. Här brukar Wikipedia väcka viss debatt. Ytterligare en grupp behandlar plagieringsproblematiken. Några inlägg behandlar några inlägg delning och upphovsrätt på nätet. Slutligen kommer ett inlägg om öppna bedömningar. Man kan också gå till till en "curation site" som heter Web 2.0 och högre utbildning där man antingen kan bläddra bland inläggen eller filtrera på sökord som "plagiering", "plagiarism", "upphovsrätt", "creative-commons", "wikipedia" och många andra.


  Trovärdighet på nätet


  Vad väljer vi att tro på? http://netinhe.blogspot.se/2013/01/vad-valjer-vi-att-tro-pa.html

  Du bör undvika Wikipedia i klassrummet? http://netinhe.blogspot.se/2012/09/du-bor-undvika-wikipedia-i-klassrummet.html

  Du skall inte undvika Wikipedia i undervisningen! http://netinhe.blogspot.se/2012/09/du-skall-inte-undvika-wikipedia-i.html

  Att lära från främlingar http://netinhe.blogspot.se/2012/11/att-lara-fran-framlingar.html

  Vem skall vi tro på? http://netinhe.blogspot.se/2012/03/vem-skall-vi-tro-pa.html

  "You'll Never Walk Alone" http://netinhe.blogspot.se/2013/01/youll-never-walk-alone.html


  

  Plagiering


  Plagiat och prov http://netinhe.blogspot.se/2010/09/plagiat-och-prov.html

  Klippa-klistra, plagiera och sen pränta några egna ord http://netinhe.blogspot.se/2011/03/klippa-klistra-plagiera-och-sen-pranta.html

  Plagieringsspöket och den obefläckade kunskapen http://netinhe.blogspot.se/2010/09/plagieringsspoket-och-den-obeflackade.html

  Låt dom surfa!: http://netinhe.blogspot.se/2011/05/lat-dom-surfa.html


  


  Rättighetsbevakning och delande


  Att dela är att fela? http://netinhe.blogspot.se/2011/12/att-dela-ar-att-fela.html

  Varför talar vi bara om upphovsrätt? http://netinhe.blogspot.se/2012/01/varfor-talar-vi-bara-om-upphovsratt.html

  Ge bort och få mer tillbaka! http://netinhe.blogspot.se/2011/05/ge-bort-och-fa-mer-tillbaka.html

  Nästan allt av värde har skapats utanför nätet http://netinhe.blogspot.se/2012/09/nastan-allt-av-varde-har-skapats.html


  

  Bedömning


  Öppna bedömningar http://netinhe.blogspot.se/2012/03/oppna-bedomningar.html


  Att göra


  Vi tror att de frågor som behandlas i Workshop 5 är av sådan karaktär att det kan väcka engagemang. I dina tidigare inlägg har uppgiften varit att huvudsakligen förhålla sig sakligt objektiv och det är vår efarenhet att deltagarna brukar lyckas väl med detta. Ibland kan detta inverka på diskussionen så att den blir återhållen, kanske för att man inte tror att en mer personlig diskussion är lämplig. I det här sista seminarieinlägget har ni däremot möjlighet att hävda en ståndpunkt - saklig och underbyggd förstås - om ett ämne där ni sannolikt har olika åsikter. Var därför inte rädd för att "ta ut svängarna" d.v.s. hävda en er ståndpunkt i det här sista seminarieinlägget. Förhoppningsvis får vi då en intensiv diskussion i grupperna.


  

  



  Projektuppgift


  Projektuppgiften är den avslutande uppgiften i den här kursen. Den blir samtidigt ett tillfälle att förhålla sig till lärandemålen för den här kursen. Kursplanen föreskriver att du som kursdeltagare efter avslutad kurs skall kunna:


  
    	
      visa kännedom om olika medier, användbara i IT-stödd distansutbildning samt haft möjlighet att i praktiken prövat att arbeta med en lärstödjande plattform

    


    	
      kunna redogöra för pedagogiska och didaktiska överväganden som tas upp i kurslitteraturen

    


    	
      visa förmåga att beskriva och diskutera begreppen flexibelt och kollaborativt lärande

    


    	
      på saklig grund, med hjälp av kurslitteraturen, kunna analysera och diskutera olika former av distansutbildning

    


    	
      kunna kommunicera analysen i en resonerande framställning

    


    	
      visa förmåga att planera, genomföra och examinera moment i distanskurser som ges inom försöksverksamhet eller inom ramen för pågående utbildningsverksamhet och i anslutning

    


    	
      kunna motivera och värdera uppläggningen av momenten med utgångspunkt i pedagogiska och didaktiska överväganden

    

  


  


  Att göra


  Du skall planera för en kurs och skriva en studiehandledning/kursbeskrivning för denna. Det kan vara en kurs som du redan är bekant med eller en kurs som du skall hålla vid ett senare tillfälle. Om du inte är i den situationen att du har haft eller skall leda en kurs, utgör inte detta något hinder att planera för och i text beskriva en tänkt kurs.

  

  För att göra uppgiften hämtar du inspiration och stöd från de fem workshopparna - vilken typ av distanslärande (teori, begrepp), arbetssätt (typ av interaktion, teknikstöd), hur uppgifter och bedömning är utformade osv. Låt handledningen vara så autentisk det går och vänd dig i tilltalet till din (tänkta) målgrupp. Vi rekommenderar dig att redan tidigt under kursen ägna lite tid och tankar åt detta då vi vet att det kan bli stressigt att försöka "komma på något" under de sista veckorna. Det bästa är förstås om man under varje workshop gör anteckningar om sådant som man blir intresserad av att använda för den avslutande uppgiften.

  

  Din färdiga uppgift presenterar du på två sätt, dels som ett skriftligt dokument i din arbetsgrupp där ni diskuterar den så som ni har gjort tidigare under kursen och dels som en presentation i AdobeConnect. Du skall även ladda upp denna avslutande uppgift som en "Inlämningsuppgift". Hur mycket tid vi skall avsätta för presentationerna beror i hög grad på hur många deltagare som kommer att fullborda kursen. Sannolikt kommer vi organisera olika tillfällen för arbetsgrupperna. Ingen presentation får överstiga 10 min.

  

  Att kunna presentera något under speciella villkor är en mycket användbar kunskap. Vid stora samlingar, ofta kallade konferenser inom den akademiska världen (stämma, forum, seminarium etc.) får man sig tilldelad en viss tid och position bland en rad andra talare. Speciellt viktigt vid sådan tillfällen är a) att man inte drar över tiden då detta drabbar andra talare, b) att man har valt ut ett innehåll som är presenterbart (metafor: skyltfönster) och c) att man har repeterat så noga att man faktiskt hinner säga det väsentliga inom den utmätta tiden. För den som är intresserad av presentationer finns åtskilligt att hämta på nätet. Man kan låta sig inspireras av TED-talks eller söka bra instruktioner på YouTube. Sökning på "oral presentation" brukar resultera i åtskilliga intressanta instruktioner. 


  Resurser


  Jonsson, Lars-Erik. (17-19 oktober). Harmonisk interaktion online – universitetsanställda studerar högskolepedagogik på nätet (p. 19). Presenterad vid NU2012-Gränslöst lärande, Göteborg. Tillgänglig från: http://conferences.chalmers.se/index.php/tlhe/nu2012/paper/view/111ss

  (länk till fulltext längst ner på sidan)


  Jonsson, Lars-Erik. (n.d.). Rules for oral presentations.pdf
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